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Повестка педагогического совета
I.Подведение итогов II четверти.
1. Мониторинг успеваемости и посещаемости обучающихся за II четверть (отв. зам. директора по УР –
Л.А. Ербаева).
2. Организация работы педагогического коллектива по профилактике правонарушений среди
несовершеннолетних в ГОКУ СКШ №5 г. Иркутска (отв. зам. директора по ВР – Ю.А. Нечаева).
3. Отчет о проделанной работе Методического объединения учителей – предметников ( Отв.
Председатель МО – Г.В. Свицкая)
4. Отчет о проделанной работе Методического объединения учителей начального обучения ( Отв.
Председатель МО – С.А. Молостова)
II. «Методическое ассорти».
1. Профессиональное развитие педагогов на основе рефлексивной модели обучения в системы

непрерывного образования взрослых.
III. Разное.
IV. Решение Педагогического совета.
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Воспитание образовательной организации по-
прежнему остаётся приоритетной задачей

нашего государства

Вся воспитательная деятельность
ОО имеет модульную структуру



Модуль
Ключевые Общешкольные дела

Это главные традиционные общешкольные дела,
которые планируются, готовятся, проводятся и анализируются педагогами.

Это не набор календарных праздников, а комплекс коллективных творческих
дел, интересных и значимых для обучающихся, которые объединяются

вместе с педагогами в единый коллектив



Модуль «Ключевые Общешкольные дела»



Модуль «Классное Руководство»
Классные руководители
отмечали все
общешкольные ключевые
дела на классных часах,
выпуском плакатов,
стенгазет, открыток,
просмотром презентаций
и концертными номерами
в классах.



Модуль «Самоуправление»
Состоялись выборы в детский Совет
Самоуправления, которое осуществляется:
- на уровне школы через деятельность
выборного органа самоуправления,
отвечающих за различные направления
работы класса (например: спортивных дел,
творческих дел, работы с младшими
ребятами)

За отчетный период проведено 2 заседания.
На первом организационном заседании
были распределены обязанности между
членами
совета, далее решались вопросы
организации общешкольных мероприятий.



Модуль «Профориентация»Эта работа осуществляется
через циклы
профориентационных
часов, направленных на
подготовку воспитанника к
осознанному планированию
и реализации своего
профессионального
будущего;

В апреле текущего года в
Иркутской области состоялся
VII Региональный чемпионат
профессионального мастерства
среди инвалидов и лиц с ОВЗ
«Абилимпикс». В чемпионате
приняли участие более двухсот
конкурсантов по 32
компетенциям.



Посещение цифрового центра I	-�U�



Организация предметно-эстетической среды
Воспитывающее влияние на
ребенка осуществляется через
такие формы работы с предметно-
эстетической средой школы как:
• оформление интерьера

школьных помещений,
приуроченных к различным
тематическим мероприятиям;

• размещение на стенах школы
регулярно сменяемых
экспозиций, творческих работ
обучающихся, фотоотчетов об
интересных событиях;

• озеленение пришкольной
территории;

• Модернизация библиотеки;
• благоустройство классных

кабинетов, групп, актового
зала, фойе.





«Академия Лета»





Спортивный модуль



Профилактическое направление



«Методическое ассорти»
Профессиональное развитие педагогов на основе рефлексивноймодели обучения в системы непрерывного образованиявзрослых.
Задачи:- организовать рефлексивно-конструктивное взаимодействие педагогов;- актуализировать знания педагогов в вопросах теории и методики обученияи воспитания- мобилизировать творческий потенциал;- способствовать развитию рефлексивности всех субъектов педагогическоговзаимодействия посредством специально организованной рефлексивнойпрактики.



СПАСИБО ЗА ВНИМАНИЕ!

664022, г. Иркутск, ул. 25
Октября 43, тел./факс 222-900


